
        

 
報道関係者各位                                       

2016 年 4 月 1 日 

 株式会社ウエディングパーク 

 

 

全ての社員の妊娠・出産をサポート、 

安心して働ける環境づくりを強化 

「ライフキャリアデザイン室」を新設 
 

 

 

結婚式場の日本最大級のクチコミサイトを運営する株式会社ウエディングパーク(本社：東

京都港区、代表取締役社長：日紫喜 誠吾 以下ウエディングパーク)は、全ての社員の妊

娠・出産をサポートし、安心して働ける環境づくり強化のため「ライフキャリアデザイン

（LCD）室」を 2016 年 4 月 1 日付けで新設いたします。 

 

「ライフキャリアデザイン（LCD）室」では、妊娠、出産、復帰を含めた女性のキャリアサ

ポートをはじめとし、優秀な人材がウエディングパークで、長く安心して働けるような環

境を整備してまいります。具体的には妊娠中の労働時間、妊娠休暇、復帰サポート、復帰

支援プログラムなど、女性のキャリア形成や仕事と家庭の両立などについて積極的な支援

策を実践してまいります。 

 

ウエディングパークで働く社員の平均年齢は 28 歳（2016 年 4 月時点）で、これから結婚、

妊娠、出産する女性社員や、パートナーが妊娠、出産する男性社員が多く在籍しているこ

とから、本部署を新設することとなりました。 

 

ウエディングパークは、「結婚を、もっと幸せにしよう。」という経営理念のもと、今後も

コンテンツ・サービスの拡充に努めて参ります。 

 

 

 

【株式会社ウエディングパーク概要】 

社名 株式会社ウエディングパーク http://www.weddingpark.net/ 

所在地  東京都港区南青山 3 丁目 11-13 新青山東急ビル 6F 

設立  1999 年 9 月 

資本金  1 億 8,550 万円 

代表者  代表取締役社長 日紫喜 誠吾 

事業内容 ウエディング情報サービス事業 

http://www.weddingpark.net/


【本件に関するお問い合わせ先】 

株式会社ウエディングパーク    

経営本部 コーポレートコミュニケーション室 広報 瀬川/遠藤/山中 

TEL：03-5414-2290  FAX：03-5414-2291      

E-Mail：pr_wp@weddingpark.co.jp               

以上          
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